PARCOURS
DECOUVERTE

3 A10 ATELIERS MULTI THEMATIQUES POUR DYNAMISER
LA VIE DU BUREAU

Objectifs:

Sensibiliser les collaborateurs a une
ou plusieurs disciplines, via une série
de RDV adaptés a votre équipe.

Bénéfices:
e Soutenir la qualité de vie au
travail
e Renforcer le lien social
e Créer un RDV qui a du sens.

Format des sessions :
60 & 120 minutes
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\ Nbre de participants :
u 15 & 20 selon discipline.

Modalité d’exécution:
100% distantiel

COMMENT CA
MARCHE ?

3 a 10 ateliers événementiels, POUR QUI ?

calés dans le temps a la
fréquence qui vous convient.

POUR UNE EQUIPE
SOUHAITANT SE

Que les ateliers soient centrés
sur une thématique unique ou
multi-thématiques, ce parcours
est I'opportunité de faire
découvrir ou d'approfondir un
ou plusieurs sujets de la qualité
de vie au travail sous un angle
ludique et convivial.

RETROUVER AUTOUR
D'UNE SERIE DE RENDEZ-
VOUS ET D'UN CENTRE
D'INTERET COMMUN.




